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Allgemeines

Die Stadt Leipzig, vertreten durch das Amt fiir Stadterneuerung und Wohnungsbauférderung
(ASW), hat das Unternehmen Uwe Kowski Projektmanagement mit Wirkung vom 01.09.2015 bis
31.08.2016 mit Verlangerungen zum 31.12.2016 und 30.03.2017 mit der Fortsetzung des
Quartiersmanagement (QM) fir das Bund-Lander-Programm "Stadtteile mit besonderem
Entwicklungsbedarf — Soziale Stadt" - Gebiet Leipzig-Griinau beauftragt.

Die strukturellen Rahmenbedingungen — Abgrenzung zum Stadtumbautrager und Zustandigkeit
fir ganz Griinau — bleiben bestehen. Die Schwerpunktsetzung fiir seine Arbeit liegt weiterhin
auf dem Gesamtfokus Griinau und auf der Entwicklung des Stadltteils.

Das QM initiiert nach wie vor keine eigenen Projekte, sondern unterstitzt die Akteure vor Ort
bei der Entwicklung und Umsetzung von Projekten und Ideen aus dem Stadtteil selbst und
eruiert geeignete Wege und Instrumente zu einer besseren Publizierung — vor allem aus dem
Stadtteil hinaus. Im Zuge der Weiterentwicklung verschiedener Ansétze und Ideen schlief3t dies
jedoch innovative Inputs durch das QM in den Stadtteil nicht aus.

Zudem ist es Anliegen und Aufgabe des QMs, Méglichkeiten, die sich durch die Nutzung
vorhandener Forderprogramme oder durch Projekte lUber diese Programme ergeben,
aufzugreifen und in die Gesamtentwicklung von Griinau einflieBen zu lassen.

Neben der aktiven Akquise von Férdermitteln tritt die Einwerbung von privaten Mitteln
(Sponsoring, Spenden) weiter zunehmend in den Vordergrund. Dies begriindet sich zum einen
aus der sukzessiven Verknappung offentlicher Mittel sowie (teilweise) aus den Forder-
bedingungen der Programme selbst (z.B. Verfiigungsfonds), zum anderen aus der
Uberzeugung, dass die inhaltliche (und monetare) Einbindung von potentiellen privaten
Geldgebern eine Notwendigkeit fir die gesunde Entwicklung eines Gebietes ist.

Personelle Besetzung

Die personelle Struktur stellte sich wie folgt dar:

Projektleitung: Uwe Kowski / Antje Kowski — konzentrierte sich wie bisher schwerpunktmaBig
auf die administrative (u.a. Zusammenarbeit mit dem Auftraggeber) und inhaltlich-strategische
Ebene sowie spezifische inhaltliche Aufgaben (z.B. wirtschaftliche Aktivitaten, Quartiersrat etc.).

Stadtteilmoderation: Antje Kowski / Uwe Kowski — inhaltliche Unterstiitzung von Akteuren,
Projekten und Initiativen im Gebiet, Pressearbeit, Zusammenarbeit mit Forschungs- und
Bildungseinrichtungen sowie Koordinierung aller Aktivitaten, fir die das QM Griinau feder-
fuhrend tatig ist, einschlieBlich des Verfigungsfonds.

Ina Poetsch ist als Mitarbeiterin primar verantwortlich fiir die Bliroorganisation sowie fiir die
Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen. Da ein nicht unerheblicher Teil der Kapazitaten
in Zu- und Nacharbeiten wie z.B. Erstellung von Sitzungsprotokollen und Unterlagen sowie in
der Koordinierung von Veranstaltungen gebunden wird, stellt diese personelle Ergédnzung nicht
nur eine Entlastung dar, sondern ist dringend notwendig, um mehr Zeit fiir die praktische
Koordinierungs- und Projektarbeit — insbesondere durch die Stadtteilmoderatorin — zu haben.
Zusatzlich Gbernahm das QM am 01.01.2017 die Koordinierung des Stadtteilladens
(Abdeckung Offnungszeiten und Organisation von Akteurs- und &ffentlichen Veranstaltungen).
Dafiir ist personell ebenfalls Frau Poetsch zustandig.

Temporér arbeitet das QM mit Praktikant/innen und Bachelor-/Master-Absolvent/innen
zusammen, die zumeist spezifische Teilprojekte oder Sonderaufgaben bearbeiten, die nicht
origindre Themen bzw. Aufgaben des QM, aber fir dessen Arbeit wichtig und hilfreich sind.



Schwerpunkte der Aktivitdten des QM Griinau 2015 - 2017

Im Folgenden werden die Tatigkeitsfelder und Ergebnisse der Arbeit des QM fir 2014/2015
naher erldutert. Da die Arbeit des QMs eine Vielzahl von Themen, Bereiche und Projekte
beinhaltet, konzentriert sich die Darstellung auf Schwerpunkte.

Quartiersrat Granau (QR)

Die Arbeit des QR als Blindelungsgremium fir den Stadtteil — mittlerweile im 9. Jahr — hat sich
weiterentwickelt. Das QM fungiert weiterhin als Geschéftsstelle des QR und organisiert die
monatlichen Treffen (jeweils am 1. Montag). Dies beinhaltet fiir die Sitzungen vor allem Vor-
und Nachbereitung sowie die Moderation. Darlber hinaus unterstiitzt das QM die Mitglieder
des QR bei der Entwicklung und Umsetzung neuer Ideen und Themen, insbesondere die
Vertreter/innen der thematischen Bereiche in ihrer Arbeit fir die jeweiligen Gremien/Netzwerke.

In Berichtszeitraum standen u.a. folgende Schwerpunktthemen auf der Tagesordnung:

» Gesundheitsférderung
(Modellprojekt ,Griinau bewegt (sich)”der Unikinderklinik Leipzig / HTWK zur Adipositas-Pravention
bei Kindern und Jugendlichen, Planungen fir die Robert-Koch-Klinik)
(siehe auch: Wichtige Themen — Sport und Gesundheit)

» Migration / Integration
(Entwicklungen in Griinau-Mitte / Stuttgarter Allee - Probleme im Zusammenlebens mit Migranten
— Sicherheit im 6ffentlichen Raum, Planung/Eréffnung GUs)
(siehe auch: Wichtige Themen — Migration / Integration in Griinau)

»  Mobilitat
(Weiterflhrung Quartiersbuslinie ,Grinolino” / Aufnahme in Nahverkehrsplan der Stadt Leipzig
(siehe auch: Wichtige Themen — Mobilitat im Stadtteil)

= Stadtteilplanungen / Stadtteilgestaltung / Forschungsprojekte
(InSek, STEK Grinau, 10. Intervallstudie Grinau, Untersuchung FH Erfurt , Leben mit Differenzen
in Grlinau, Stadtteilkonferenz ,,Zusammenleben in Grinau”)

» Stadtteilkultur
(40 Jahre Griinau, Kunstprojekt ,Raster:Beton”, Lipdub-Video ,Wir sind Griinau, ,Griinau-Tag”)
(sieche auch: Wichtige Themen — Stadtteilkultur)

= StrukturmaBnahmen
(Sanierung Briicke Stuttgarter Allee, Zukunft Konsum-Filialen in Griinau, zukinftige Ausrichtung
der Sparkasse in Griinau / FilialschlieBungen)

*» Thematische QR-Sitzungen
(Migration / Integration in Griinau, 100. Sitzung QR Griinau)

= Unterstitzungsleistungen und Netzwerke
(Selbsthilfegruppen, Elternnetzwerk Griinau, Netzwerk Migration / Integration in Griinau,
Gesundheitsnetzwerk Grinau)



Wahl neuer QR Griinau ab 2015

In 2015 sollte es nach Ablauf der zweijdhrigen Wahlperiode eine Neuwahl (der Blirgersitze) des
Quartiersrates geben. Die Wahl sollte verbunden werden mit der Vorstellung des neu
erarbeiteten Stadtteilentwicklungskonzeptes fiir Griinau. Die Fertigstellung des Konzeptes
verschob sich jedoch mehrfach, sodass das QM dafiir entschied, die Wahl von der Vorstellung
des Konzeptes zu entkoppeln. Da auBerdem der Aufwand fiir die Bewerbung und Priifung neuer
Kandidaten sowie die letztendliche Durchfihrung der Wahl sehr zeitaufwandig ist, wurde eine
andere Verfahrensweise angewandt. Diese lief darauf hinaus, verstarkt Netzwerke und
Wohnungsunternehmen als Multiplikatoren zu gewinnen sowie tiber Aufrufe im Griin-As und auf
der QM-Homepage eine effektivere Akquise neuer geeigneter Interessenten fir die Mitwirkung
im Quartiersrat zu erreichen.

Darliber hinaus macht eine Wahl (wie in den Vorjahren praktiziert) generell nur dann Sinn, wenn
sich eine relevante Anzahl von Bewerber/innen fir die zu vergebenden Biirgersitze findet. Die
Anzahl der Interessensbekundungen deckte sich jedoch in etwa mit der Zahl der freien Sitze,
sodass der Aufwand eines Wahl-Prozederes nicht sinnvoll und nicht gerechtfertigt gewesen ware.

Mit den Bewerber/innen fiihrte das QM im Vorfeld persénliche Gesprache, bevor sich die
Kandidaten dann im QR vorstellten. Alle Kandidaten wurden als neue Mitglieder vom QR
bestatigt.

Die Besetzung der thematischen Bereiche erfolgt wie immer aus den verschiedenen
Netzwerken selbst. Aus aktuellem Anlass wurde der Bereich Asyl/Migration neu aufgenommen.
Dieser soll perspektivisch mit einem/er Asylbewerber/in oder einem/er Migranten/in besetzt
werden.

Aktuell (Stand 03/2017) stellt sich der QR Griinau wie folgt dar (siehe auch www.gm-gruenau.de):

{ Zusammensetzung Quartiersrat Grinau 2016 - 2018 ]

Thematische Bereiche:

Bereich Netzwerk / Gremium Vertreter/in Einrichtung

Kinder- & Jugendarbeit Arbeitskreis Jugend Katrin Zschuckelt Mobile Jugendarbeit e.V.
Soziales & Familien Christina Leuschner Caritas Familienzentrum
Kultur NetzwerkKulturGriinau Beate Roch Theatrium Leipzig
Bildung Initiative Campus Griinau Annelie Helbing Klinger-Gymnasium
Gesundheit Dana Ronsch GF AWO Leipzig

Sport Sven Bielig urban souls / Heizhaus
Lokale Okonomie Thomas Neitemeier GF Béarenapotheke
Wohnungswirtschaft AG Wohnungswirtschaft Sindy Huschebeck Gutburg Mieterservice
Kirche Pfarrer Matthias M6bius Paulus-Kirche
Asyl/Migration: Netzwerk Migration/Integration Johannes Kémpf Pandechaion-Herberge e.V.
Behinderte: Thomas Theuring

Wichtiger Hinweis: Die Vertreterfinnen vertreten die jeweiligen thematischen Bereiche, nicht ihre Einrichtungen!

Biirgergruppen: Biirgersitze:

Eltern-Netzwerk-Griinau Michael Schauer Klaus Winter Kai Malzahn

Bilirgerverein Griinau Petra May Gabi Tandel Gerhard Petereit
Ute Simon Sara Faulian
Klaus Wagner Quartiersmanagement I
Marc Puschel : 1



http://www.qm-gruenau.de/

Verfugungsfonds (VF) Griinau

Dem QM Grlinau stand auch 2015-2017 ein Fonds fiir die Finanzierung von Klein(st)projekten
zur Verfligung. Verwaltung, Antragstellung und Abrechnung erfolgen Gber das QM.

Die zur Verfigung stehenden Mittel setzen sich wie folgt zusammen:

e 10.000 Euro p.a. (50%-)Férderung lber "Soziale Stadt" — fiir investive MaBBnahmen
e 5.000 Euro p.a. (100%-)Forderung Uber Stadt Leipzig — fiir nicht investive MaBnahmen

Insbesondere die Aufrechterhaltung (nicht investiver) Férderung von Klein(st)projekten im
Bereich Kinder-, Jugend- und Kulturarbeit sieht das QM als sehr wichtig an, da diese u.a. als
Anschubfinanzierungen dazu beitragen, Entwicklungen in Gang zu setzen. Die Projektférderung
wird als nichtriickzahlbarer Zuschuss gewéhrt. Die Forderobergrenzen betragen 2.500 Euro fiir
investive und 1.000 Euro fir nicht investive Projekte.

Der Antragsteller hat selbst einen angemessenen Umfang an Eigenmitteln bzw. -leistungen zur
Umsetzung der MaBnahme einzusetzen und nachzuweisen (investiv: 50% Eigenmittel, nicht
investiv: angemessene Eigenleistung). Zudem ist die Finanzierung aus dem VF nachrangig, d.h.
diese erfolgt nur, wenn andere Finanzierungsquellen ausgeschlossen sind bzw. den Aufwand
einer Antragstellung nicht rechtfertigen.

Bereits im Vorfeld erfolgte die Beratung und Priifung auf Férderfahigkeit und Vollstandigkeit
der beantragten Mittel nach festgelegten Kriterien: Gebiet, Zielgruppen, Entwicklung, Nach-
haltigkeit. Dartiber hinaus wird vom QM Grlinau generell versucht, auf die Projektentwicklung
insofern Einfluss zu nehmen, dass der Frage nach Kooperationspartnern aus dem Stadtteil
und/oder nach der Ausrichtung auf bestimmte Zielgruppen Rechnung getragen wird.

Die Projekte, die Uber den Verfligungsfonds geférdert werden, sollen keinem Selbstzweck
dienen, sondern dazu beitragen, Potentiale und Ideen zu biindeln und Netzwerke zu stéarken.

Ubersicht Verfiigungsfonds — Projekte (01.09.2015 - 31.03.2017)

Nicht investive MalBhahmen

... bis 500 Euro (Entscheidung durch das QM) Summe: 1.399,06 Euro

Antragsteller Projektbezeichnung Férderung [€]
groBstadtKINDER e. V. Toms Abenteuer 479,76
Maria Klenner Fotoausstellung 419,30
groBstadtKINDER e.V. Integrationsprojekt 500,00
... Uber 500 Euro (Entscheidung Gber Quartiersrat) Summe: 6.594,00 Euro

Antragsteller Projektbezeichnung Férderung [€]
Bibliothek Griinau Mitte Literaturtreff 600,00
Forderzentrum fir Erziehungshilfe Theaterstuck 804,00
NETZwerk "blau-gelb" e.V. StraBBenfuBball 1.000,00
groBstadtKINDER e.V. Dokumentation Theatrium 1.000,00




D21 Kunstraum e. V. Mobiles Kino 1.000,00
Mobile Jugendarbeit Leipzig e. V. Filmprojekt 1.000,00
Manuela Staudte Grinau-Film 1.190,00

Investive MaBBnahmen

... bis 500 Euro (Entscheidung durch das QM)

Summe: 1.466,96 Euro

Antragsteller

Projektbezeichnung

Foérderung [€]

Frobel gGmbh Kreativraum 486,96
urban souls e.V. Jugendkiche Heizhaus 480,00
Caritasverband Leipzig e.V. Essbarer Garten 500,00

... Uber 500 Euro (Entscheidung Gber Quartiersrat)

Summe: 5.611,87 Euro

Antragsteller

Projektbezeichnung

Foérderung [€]

FV 100. Grundschule Tanzen und Theater 2.149,15
FV Kita Knirpsenland am K&nigstein Rollerstrecke 750,00
Outlaw gGmbH - Kita Am Kirschberg | Sanitéranlage 2.712,72

Beschreibungen aller bewilligten Projekten: www.qm-gruenau.de = Verfiigungsfonds / Bewilligte Projekte

Verfugungsfonds (VF) Gesundheit

Um gesundheitsforderliche Aktionen und (Mikro-)Projekte in Leipziger Stadtteilen, KiTas und
Schulen zu unterstiitzen, steht seit Frihjahr 2015 ein "Verfigungsfonds Gesundheit" aus
Mitteln verschiedener Krankenkassen zu Verfligung. Aus diesem kénnen begleitende MalB3nah-
men wie Bedarfsermittlung und Zielentwicklung, Beratung zur Umgestaltung von Verhéltnissen,
Schulung von Multiplikatoren, Planung und Umsetzung verhaltenspraventiver MaBnahmen
sowie Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung mit anderen Einrichtungen geférdert werden.

Die Antragstellung und Verwaltung erfolgt Gber die Koordinierungsstelle Gesundheit beim
Gesundheitsamt der Stadt Leipzig. Zwischen der Koordinierungsstelle und dem QM wurde
vereinbart, dass es eine regelmallige Abstimmung bei Antragen Griinau betreffend hinsichtlich
Forderfahigkeit, Effekte fir das Gebiet und Relevanz fiir einen der beiden VF geben wird.

GroBtes Projekt tber den VF Gesundheit ist aktuell die Erstellung eines ,Bewegungsplans
Griinau”, der Ubersichtlich und leicht versténdlich lber die Sport- und Bewegungsangebote im
Stadtteil informiert. Mit dem neuen Bewegungsplan soll der Zugang zu lokalen Bewegungs-
angeboten transparenter und einfacher werden. Der Plan soll zahlreichen Einrichtungen (z.B.
Kitas, Schulen, Vereinen) und Institutionen (z.B. Beratungsstellen und Arzten) dazu dienen,
gezielt und individuell auf Bewegungsangebote hinzuweisen. Die Fertigstellung ist fir Mai
geplant. Auf dem 1.,Griinau-Tag"” am 06.06.2017 soll er erstmals 6ffentlich prasentiert werden.

Das QM mdchte auch den , Verfigungsfonds Gesundheit” nutzen, um — wie beim Verfiigungs-
fonds Griinau — gréBtmégliche Entwicklungen flr das Gebiet anzuschieben.



Wichtige Themen

Das Q

M fiihrt keine eigenen Projekte durch, sondern versucht durch Impulsgebung, Unter-

stitzung von Projekttragern und unter Nutzung von Férdermdglichkeiten, relevante Themen im
Stadtteil aufzugreifen und in einen Entwicklungsprozess zu bringen. Wichtige Themen des QM
sind auf den Internetseiten des QM www.gm-gruenau.de = QM Grinau aufgefihrt:
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Aus den Entwicklungen und Wahrnehmungen der letzten Jahre setzte das QM vor allem
folgende Schwerpunktthemen in den Fokus seiner Arbeit:
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Jugend und Bildung

Sport und Gesundheit

Mobilitat im Stadtteil

Migration / Integration in Griinau

Stadtteilkultur

Im Berichtszeitraum haben sich daraus abgeleitet folgende strukturellen Projekte entwickelt:

Der Aufbau eines Netzwerkes ,Migration / Integration in Griinau” wurde fortgesetzt
und durch die Etablierung einer ,Koordinierungsstelle Migration/Integration” ergéanzt.
Durch die Eréffnung vier neuer GUs im Stadtteil wurde das Thema ,Zusammenleben
in Griinau” (u.a. in Rahmen einer Stadtteilkonferenz im Nov. 2016) ein Schwerpunkt im
Berichtszeitraum. (Néheres dazu: Wichtige Themen: Migration / Integration in Griinau)

Durch die erfolgreiche Neukonzeption des ,Grlinauer Kultursommers” 2015 und
anlasslich des 40. Jahrestages der Grundsteinlegung Griinaus 2016 konnten neue
innovative Kunst- und Kulturprojekte akquiriert werden, die neue Sichtweisen auf
Probleme und Potentiale des Stadtteils einbringen. Diese Projekte und —tréger sollen
eine langfristige Perspektive im Griinau erhalten, um die Stadtteilkultur zu beleben und
langfristig weiterentwickeln zu kénnen. (Naheres dazu siehe: Wichtige Themen:
Stadtteilkultur)



Besondere Themen: Stadtteilkonferenz und Kénigsbesuch

Im Berichtszeitraum lagen zwei Ereignisse, die Ubergeordnete Bedeutung fir Griinau hatten
und besondere Aufmerksamkeit erzielten: die Statteilkonferenz am 15.12.2016 mit Herrn OBM
Jung und der Besuch des Niederlandischen Konigspaares am 09.02.2017.

Stadtteilkonferenz Grunau ,Zusammenleben in Grinau”

Im April 2016 fand im Rahmen der Erarbeitung des Integrierten Stadtentwicklungskonzeptes
2030 ein Themenabend "leipzig - Heimat fir alle!?" statt. Auf Grund der vielen
angesprochenen Themen sollten die Gespréache und Diskussionen auf Stadtteilebene in Form
von Stadtteilkonferenzen fortgefiihrt werden.

Am 15.12.2016 fand die Stadtteilkonferenz zum Thema "Zusammenleben in Grinau" in den
beiden Grlnauer Kirchen St. Martin und Pauluskirche statt. OBM Jung wollte mit den
Bewohner/innen ins Gesprach kommen, Probleme und Bedarfe erfassen sowie Ideen fiir die
zukinftige Entwicklung hinsichtlich des Zusammenlebens im Stadtteil aufgreifen. Anliegen der
Veranstaltung war es, das Zusammenleben im Stadtteil unter verschiedenen Blickwinkeln und
Fragen zu betrachten: Soziale Chancengleichheit, Mehrgenerationenwohnen, Ordnung und
Sicherheit, funktionierende Nachbarschaften und Integration von Migranten. Was kann jeder
dazu beitragen? Wo bestehen Handlungsbedarfe? Welche Ansatze gibt es bereits und welche
sind denkbar? Welche Defizite verhindern Entwicklungen? Wo muss nachjustiert werden?

Vor allem sollten die Grinauer/innen selbst zu Wort kommen. Nach einer offenen
Gesprachsrunde wurden die Diskussionen dann an moderierten Thementischen (u.a. zu Bildung
und Teilhabe, Zusammenleben der Generationen, Ordnung und Sicherheit, funktionierende
Nachbarschaften sowie Integration) fortgesetzt. Einen besonderen Raum nahm die Situation in
der RingstralBe ein. Die Bewohner/innen nutzten diese Veranstaltung gezielt, um ihre Probleme,
die durch den verstérkten Zuzug von Migranten entstehen, darzulegen sowie von den
Schwierigkeiten im Umgang mit dem neuen Eigentliimer zu berichten.

Die Ergebnisse der Stadtteilkonferenz wurden in einem Protokoll zusammengefasst und sollen
nachfolgend in verschiedene Gremien und Planungen (u.a. in einem Amterworkshop Griinau)
einflieBen, um mit den verschiedenen Fachémtern Losungsansatze zur Gegensteuerung zu
erarbeiten.

Das QM konzipierte und organisierte die Stadtteilkonferenz zusammen mit dem Bliro des OBM
sowie dem ASW, moderierte die Veranstaltung und bereitete sie nach (u.a. Protokollerstellung).

Besuch der Niederlandischen Kénigspaares in Griinau

Im Rahmen ihres Besuches in Mitteldeutschland vom 07.-10.02.2017 besuchte das
Niederlandische Konigspaar auf eigenen Wunsch am 09.02.2017 Griinau. Kénig Willem-
Alexander, Kénigin Maxima und AuBenhandelsministerin Lilianne Ploumen wollten hautnah
eine der groBten Plattenbausiedlungen der DDR kennen lernen, die symbolhaft fir den Wandel
in  Ostdeutschland steht. Begleitet vom Sachsischen Ministerprasidenten Tillich, der
Sachsischen Sozialministerin Klepsch und Leipzigs OBM Jung sprachen sie im Stadtteilladen
mit Griinauer Akteuren Uber das Leben und den aktuellen Herausforderungen im Stadtteil.

Das QM Grunau bereitet den Besuch zusammen mit der Niederlandischen Botschaft, dem
Séchsischen Staatsministerium und der Stadt Leipzig vor und moderierte die Gespréche
zwischen dem Koénigspaar und den Stadtteilakteuren.
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Thema: Jugend und Bildung

Die demografische Entwicklung ist in Griinau besonders splirbar. Das Durchschnittsalter lag im
Stadtbezirk West (Grlinau mit Hauptanteil) 2014 bei 48,1 Jahre (Stadt Leipzig: 43,2 Jahre).

Noch deutlicher wird diese Entwicklung Uber die letzten 14 Jahre (2000 — 2014):

e Das Durchschnittsalter stieg in Griinau um tber 5 Prozentpunkte (2000: 44,2 / 2014: 49,3).
Im Vergleich: leichte Senkung gesamtstadtisch (2000: 43,3 / 2014: 43,2).

[Quelle: Stadt Leipzig]

¢ Die Altenquote (Zahl der Einwohner mit 65 Jahren und alter zur Zahl der Einwohner mit 15 bis
unter 65 Jahren) verdoppelte () sich in Griinau (2000: 24,1% / 2013: ca. 49,8%)

Im Vergleich: Anstieg gesamtstadtisch bei 5,4 Prozentpunkten (2000: 26,5% / 2013: 31,9%).
[Quelle: Stadt Leipzig]

Andererseits verfligt Griinau Uber das dichteste Netz an Bildungseinrichtungen in Leipzig. Dazu
entwickelt sich die Jugendquote in Griinau — zwar auf etwas niedrigerem Niveau — aber
kongruent zur Gesamtstadt und sogar etwas starker als in Leipzig:

¢ Die Jugendquote (Zahl der Einwohner mit 15 Jahren und jinger zur Zahl der Einwohner mit 15 bis
unter 65 Jahren) stieg nach einem leichtem Absinken bis Mitte der 2000er Jahre danach wieder
kontinuierlich (Grinau: 2000: 13,8% / 2014: ca. 19,9%)

Im Vergleich: Anstieg gesamtstadtisch sogar etwas geringer (2000: 16,1% / 2013: 19,2 %).
[Quelle: Stadt Leipzig]

In Grinau lebt ein groBer Anteil von Kindern/ Jugendlichen von Transfergeld und mit nur
einem Elternteil, was gerade in Bereichen Bildung und Jugendhilfe zu groBen Herausforde-
rungen fihrt. Es werden verstérkt emotionale Verwahrlosungen, Schulabbrecher und Sucht-
erkrankungen wahrgenommen und die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben sowie eine
geschlossene Bildungsbiographie nur schwer méglich machen.

Diesen auftretenden Problemlagen haben sich sowohl die Trager der Jugendhilfe als auch die
Bildungseinrichtung in enger Zusammenarbeit mit dem ASD angenommen und versuchen,
gemeinsam professionsiibergreifend die Kinder und Jugendlichen zu unterstiitzen. In Zukunft
wird es daher noch wichtiger sein, dass die Schulen und die Trager der Jugendhilfe noch enger
zusammenarbeiten und der Zugang zu den Eltern besser gelingt. Nur gemeinsam mit allen
Partnern ist es moglich Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg zu unterstitzen.

Aus diesem Grund ist auch unabdingbar, dass Projekte wie ,2. Chance” und Schulsozialarbeiter
weiter finanziert werden, denn nur durch diese Ansatze kann es gelingen, den Zugang zu
betroffenen Kindern und Jugendlichen nicht zu verlieren.

Generell sollten die bisher vorhandenen Angebote der Trager der Jugendhilfe in Griinau
erhalten und bei wachsender Zahl an Kindern und Jugendlichen ausgebaut werden.

Seit 2015 ist in den Bildungs-, Kinder- und Jugendeinrichtungen das Thema Integration vom
Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund ein groBer Schwerpunkt. Der Zugang ist
auf Grund verschiedener Sprachen und Kulturen schwieriger und die Integration in den Alltag
deutlich langwieriger als gedacht. Es ist wichtig in diesem Bereich neue Strukturen und
Angebote zu schaffen, um Integration zu férdern.
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Jugendevents / Online-Plattform ,Mehr als Chillen”

Im Jahr 2011 wurde der Jugendabend erstmals vom Schénauer Parkfest ausgegliedert und
findet seitdem jahrlich als eigenstandiges Kinder- und Jugendevent statt. 2015 stand er unter
dem Motto ,Mehr als chillen — Chaosspiel”, 2016 , Erlebnisolympiade der Elemente”.

Die Veranstaltungen werden federfiihrend von den Tragern der Kinder- und Jugendhilfe
organisiert. Dabei werden mittels sozialpadagogischer Ansatze Angebote, Fragen und Inhalte,
die fir Kinder und Jugendlichen in Griinau relevant sind, spielerisch thematisiert.

Im Jahr 2015 wurde das Konzept geédndert: das Event wurde auf der Grundlage des Chaos-
Spiels — eines héaufig in der Jugendarbeit eingesetzten Wettkampfspiels — aufgebaut und um
aktuelle Themen wie Drogenmissbrauch und Jugendkriminalitat ergénzt. Aufgrund des neuen
Konzepts beteiligten sich 2015 erstmals auch andere Akteure aus dem Stadtteil, wie z.B.
Pandechaion-Herberge e.V. und Netzwerk blau-gelb e.V., die seitdem kontinuierlich mitwirken.
Dadurch konnte auch ein besonderes Augenmerk auf die Integration von Kindern und
Jugendlichen mit migrantischem Hintergrund gelegt werden.

Ab 2016 wurde der Standort des Events von der Flache vorm Theatrium auf den Marktplatz in
Grlnau-Mitte verlegt, um auf diesen belebten Platz noch mehr Kinder- und Jugendliche zu
erreichen. Zudem wurden die Kinder und Jugendlichen in die Vorbereitung des Events aktiv
einbezogen.

Anliegen des Kinder- und Jugendtages ist es, den Kindern und Jugendlichen durch einen
niedrig-schwelligen Zugang die breite Angebotspalette der Einrichtungen im Stadtteil
aufzuzeigen. Auf einem handlungsorientierten Angebotsparcours kénnen sich die Kinder und
Jugendlichen aktiv einbringen und werden mit Themen ihrer Lebenswelt (z.B. Ernédhrung,
Alkohol, Sexualitét, Finanzen) konfrontiert. Auf diese Weise sollen Anknlpfungspunkte
entstehen, um mit Kindern und Jugendlichen dauerhaft ins Gesprach zu kommen.

Durch den Arbeitskreis Jugend Griinau wurde bereits 2012 in Zusammenarbeit mit einer
Agentur die Online-Plattform ,Mehr als Chillen” konzipiert und umgesetzt. Die anfangliche
Namensgleichheit mit dem Jugendevent wurde extra so gewahlt, um die Internetseite
dauerhaft mit dem Jugendevent in Verbindung zu bringen. Hauptgriinde fiir die Erstellung der
Internetplattform waren:

e Schaffung einer zentralen und aktuellen Abrufmdaglichkeit fir Kinder- und
Jugendangebote im Stadtteil fir die Zielgruppe selbst

e Schaffung eines Intranets zu Optimierung der Vermnetzung und Kooperationen zwischen
den Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen im Stadtteil

e Schaffung eines zentralen Uberblicks von vorhandenen fachlichen und infrastrukturellen
Ressourcen der Einrichtungen im Stadtteil

Das QM unterstitzte bei der Organisation und Finanzierung des Jugendevents als auch bei
Betreuung der Internetseite.
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Thema: Sport und Gesundheit

Das Thema Gesundheit ist in Griinau bereits seit vielen Jahren im Gesprach. Mit einigen
Modellprojekten (u.a. 2008/2009 liber das Aktionsbiindnis "Griinau MOVE") wurde versucht,
das Thema Gesundheit in Griinau strukturell zu verankern. So findet die ,, Griinauer Tanzwoche”
seit 2012 jahrlich an Grinauer Einrichtungen (Kitas, Schulen, Seniorenheime) statt.

Das QM sieht dabei das Thema Gesundheit nicht nur auf Bewegung und Sport beschrankt,
sondern mdchte sowohl die Themen , Pravention” insbesondere im Kinder- und Jugendbereich
als auch ,Hilfe” u.a. bei Selbsthilfegruppen und spezifischen Hilfeangeboten flir Senioren (z.B.
Thema Demenz) aufgreifen. Deshalb liegt der Schwerpunkt der Arbeit des QM auf dem Aufbau
bei bzw. der Mitwirkung in Strukturen und Netzwerken.

Nicht zuletzt hat der Schwerpunkt Gesundheit auch einen besonderen Stellenwert im gerade
erarbeiteten neuen Stadteilentwicklungskonzept fir Griinau.

Grunauer Tanzwoche 2016

Die , Grlinauer Tanzwoche” greift den Grundgedanken auf, durch aktive Bewegung ein Zeichen
fur einen gesunden Lebensstil zu setzen. Mit ihr wird an die bereits vorhandenen Tanz- und
Bewegungsangebote im Stadtteil Griinau angekniipft. Angesprochen werden dabei Griinauer
Kitas, Schulen, Jugendclubs, Senioreneinrichtungen und Vereine. AuBerdem soll versucht
werden, gezielt auch die Eltern benachteiligter Kinder zu erreichen, um diese auf Angebote im
Stadtteil insbesondere im Bereich Ernadhrungsberatung und Bewegung aufmerksam zu machen
und das Bewusstsein fir einen gesunden Lebensstil zu starken.

Nach der Reaktivierung des Projektes durch das QM 2012 wurde die Tanzwoche aufgrund des
hohen organisatorischen Aufwandes ab 2014 federfihrend vom ,Heizhaus” Gibernommen und
das Konzept und dessen Inhalte komplett tiberarbeitet. Im Fokus standen vor allem
vielféltigeren Tanzstile als bisher. Diese Entwicklung wurde auch in den Zahlen deutlich:

2012 31 Tanzeinheiten 9 Einrichtungen 650 Kinder
2013 49 Tanzeinheiten 10 Einrichtungen 700 Kinder
2014 40 Tanzeinheiten 5 Einrichtungen 500 Kinder
2015 80 Tanzeinheiten 5 Einrichtungen 650 Kinder
2016 73 Tanzeinheiten 5 Einrichtungen 1100 Kinder

Die Tanzwoche 2016 fand im Zeitraum vom 28.11. - 09.12.2016 (insgesamt 2 Wochen) statt.
Diesmal beteiligten sich 5 Einrichtungen an 73 Tanzeinheiten, die 7 Tanzdozenten aus den
Bereichen Breakdance, Hip Hop, Housedance, Jazz/Modern, Wing Chun, Yoga und
zeitgendssischer Tanz anboten.

Im Vergleich zu den Vorjahren waren ausschlieBlich Schulklassen beteiligt — daher auch die
héhere Teilnehmerzahl in 2016. Besonders hohe Beteiligung war in der Montessori-Schule zu
verzeichnen, wo sich meistens bis zu 50 Kinder und Jugendliche pro Tanzeinheit beteiligten.

Das QM unterstiitzt das Projekt weiterhin bei der Finanzierung und OA.
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Netzwerk Sport in Griinau

Im Bereich Sport gibt es in Griinau einerseits viele Vereine und Initiativen, die sich fir
verschiedenste Zielgruppen engagieren, andererseits eine nicht ausreichende Infrastruktur
sowie kaum gemeinsame Aktionen oder Projekte. Die meisten dieser Vereine und Initiativen,
die gréBtenteils ehrenamtlich agieren, arbeiten durch enge personelle und finanzielle
Ressourcen am Limit, haben aber mit oftmals gleichen strukturellen Problemen zu kdmpfen.

Aus diesem Grund hat das QM Anfang 2016 die Griindung eines ,Netzwerkes Sport Griinau”
initiiert. Das Netzwerk will durch ein gemeinsames Handeln moglichst vieler Beteiligter
Ressourcen biindeln, Potentiale erschlieBen, Ansatze weiterentwickeln sowie Defizite aufzeigen
und deren Beseitigung bzw. Minimierung vorantreiben. GrofBes Ziel ist es, die sportlichen
Aktivitdten und Moglichkeiten in Grinau sichtbar zu machen und aktive Hilfestellung fur
Vereine, Projekte und Initiativen zu geben.

Dariiber hinaus sollen perspektivisch funktionierende Strukturen aufgebaut werden, die dazu
beitragen, dass sich der Bereich Sport von seiner derzeitigen Randerscheinung zu einem
vollwertigen Bestandteil der Stadtteilentwicklung in Griinau wandelt. Dies soll u.a. durch enge
Zusammenarbeit und Synergieeffekte mit anderen Netzwerken (z.B. Gesundheitsnetzwerk) und
kommunalen Stellen (z.B. Gesundheits- und Sportamt) erreicht werden. Darliber hinaus sollen
auch soziale Aspekte eine Rolle spielen, wie z.B. die Abdeckung von Vereinsbeitragen fiir sozial
Schwache oder die Unterstiitzung von Initiativen flr spezielle Zielgruppen in Griinau.

Erstes groBBes Thema war das geplante ,Sportprogramm 2024" und die damit verbundenen
Planungen fir den neuen Sport-Campus in Grinau-Mitte.

Das QM unterstitzt das Netzwerk durch Vor- und Nachbereitung sowie Moderation der
Sitzungen und durch Kontaktvermittlung zu anderen Amtern, Netzwerken und Projekten.

Gesunde Stadte Netzwerk

Das QM ist aktiv in die Arbeitsgruppen des Gesunde Stadte Netzwerkes Leipzig eingebunden.
Auf operativer Ebene arbeiten drei Unterarbeitsgruppen (UAG):

o UAG , gesundheitsférderliche Umwelt”

e UAG ,gesundheitliche Chancengerechtigkeit”

e UAG ,gesundheitliche Versorgung”
Zur effektiven Einbindung und zur sinnvollen Arbeitsteilung nehmen folgende Akteure aus

Griinau an den Sitzungen der UAGs teil:

e UAG , gesundheitsférderliche Umwelt”: Sven Bielig (Leiter Heizhaus Leipzig und im Quartiersrat
Griinau zustandig fur den Bereich Sport)

e UAG ,gesundheitliche Chancengerechtigkeit”: Uwe Kowski (QM Griinau)

e UAG ,gesundheitliche Versorgung”: Dana Rénsch (Geschaftsfiihrerin der AWO Leipzig Stadt und
im Quartiersrat Griinau zustandig fir den Bereich Gesundheit)

Ziel ist es, Uber die Mitarbeit in diesem Netzwerk mdgliche Ansétze fir Grinau heraus-
zuarbeiten bzw. zu konkretisieren sowie externe Unterstiitzungsmaoglichkeiten zu eruieren.
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Zusammenarbeit mit Gesundheitsamt

Durch die jahrelange sehr gute Zusammenarbeit zwischen QM und Gesundheitsamt der Stadt
Leipzig, insbesondere im Bereich Pravention im Kinder- und Jugendbereich, wird Griinau seit
einigen Jahren regelmaBig fir Projekte in diesem Bereich ausgewahlt. Dies spiegelt sich zum
einen in kleineren Kooperationsprojekten mit Schulen und Kitas, zum anderen in gréBeren
Modellprojekten wie dem Projekt der Unikinderklinik Leipzig zur Adipositas-Pravention bei
Kindern und Jugendlichen (siehe Forschungsprojekt , Griinau bewegt (sich)”) wider.

Das QM lbernimmt dabei eine aktive Koordinierungsfunktion, um die Erkenntnisse und
Themen aus den UAG (siehe Gesunde Stadte Netzwerk), die Ansatzen der Gesundheitsprojekte
und die Bedarfe aus dem Stadtteil sinnvoll miteinander zu verkniipfen.

Ein aktuelles gemeinsames Projekt ist die Erstellung eines ,,Bewegungsplans Griinau”, der
tbersichtlich und leicht verstandlich tber die Sport- und Bewegungsangebote im Stadtteil
informiert. Mit dem Plan soll der Zugang zu diesen lokalen Angeboten transparenter und
einfacher werden. Durch die grafische und mehrsprachige Gestaltung kénnen zudem viele
verschiedene Zielgruppen erreicht werden.

Forschungsprojekt ,Griinau bewegt (sich)” der Uniklinik Leipzig

Seit 2014 gibt es im Stadtteil ein Forschungsprojekt der Universitét Leipzig (Klinik fir Kinder
und Jugendmedizin) in Zusammenarbeit mit Universitat Leipzig, HTWK Leipzig, Universitat
Bremen, der AOK PLUS und dem Gesundheitsamt der Stadt Leipzig zum Thema
,Stadtteilbezogene Gesundheitsférderung zur Adipositas-Pravention bei Kindern in Leipzig-
Grinau”. Neben der theoretischen Aufarbeitung von wissenschaftlichen Erkenntnissen geht
dabei es vor allem um den Aufbau und die Etablierung praxisbezogener Modellanséatze.

Das QM unterstitzt dieses noch bis 2019 laufende Projekt vor allem durch Kontaktvermittlung
zu Netzwerken und Einrichtungen im Stadtteil, durch die Mitarbeit in Workshops upd Projekt-
gruppen sowie durch eine beratende Tatigkeit im Bereich zielgruppenorientierte OA.

Aktuelle Projekte sind die Vorbereitung des Griinauer Kita-FuBball-Pokals (vorauss. Juni 2017)
und des Grinauer Hort-FuBball-Pokals (vorauss. Juli 2017). Hier unterstutzt das QM
insbesondere in der Sicherstellung der Finanzierung und in der OA.

Daruber hinaus mochte das QM das Projekt dazu nutzen, dass entstandene Netzwerk
Gesundheit in Griinau zu verstetigen.

Zusammenarbeit mit dem Robert-Koch-Klinikum

Mit dem Robert-Koch-Klinikum (AuBenstelle des Klinikums St. Georg) in Griinau gibt es seit
Herbst 2016 eine intensivere Zusammenarbeit. Nachdem Versuche in friheren Jahren zumeist
wieder im Sande verlaufen sind, ist die Zusammenarbeit mit dem Wechsel in der Verwaltungs-
leitung konkreter und zielorientierter geworden. Dies betrifft sowohl| die Zusammenarbeit im
gesundheitlichen Bereich, als auch die Nutzung des Parks und der Gebaude. Eine
Konkretisierung der Zusammenarbeit mit der Benennung moglicher Bereiche und Projekte ist
fir Frihjahr 2017 geplant.

Das QM unterstiitzt die Planungen des Klinikums um eine Offnung in den Stadtteil mit
Informations- und Kontaktvermittlung sowie die Einbindung in laufende oder geplante
Vorhaben vorrangig in den Bereichen Sport, Bewegung, Gesundheit sowie Kinder- und
Jugendhilfe, Senioren- und Praventionsarbeit sowie OA.
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Thema: Mobilitat im Stadtteil

Aufgrund der baulichen Gegebenheiten sowie durch starke Uberalterung, kommt —im
Zusammenhang mit dem (Querschnitts-)Thema Gesundheit — der Mobilitat im Stadtteil eine
besondere Rolle zu.

Quartiersbus ,Griinolino” — Weiterfiihrung und Aufnahme in den Nahverkehrsplan

Durch den lber Sponsoring finanzierten Quartiersbus ,Griinolino” wird beiden Rechnung
getragen: Wichtige Zentren und Einrichtungen werden miteinander verbunden und Menschen
mit eingeschrankter Mobilitat wird dadurch die Moglichkeit gegeben, sich im Stadtteil zu
bewegen und wichtige Anlaufpunkte zu erreichen.

Seit dem Start im Marz 2011 hat die Nutzung des Busses alle Erwartungen Ubertroffen. Die
Uberregionale Aufmerksamkeit, die dieses Projekt inzwischen errungen hat, verdeutlicht u.a. ein
im September 2015 gefiihrtes Experteninterview, das das QM der TU Dortmund gab.

Aufgrund der nicht optimalen Sponsorenbetreuung seitens der LVB kam es in Folge dessen zu
einer zunehmenden Fluktuation unter den Sponsoren. Im Oktober 2015 gab es deshalb ein
weiteres Abstimmungsgesprach zwischen der LVB und dem QM, in dem das QM auf weitere
spezifische MarketingmaB3nahmen fiir die Sponsoren drangte, um deren Engagement
entsprechend wertzuschétzen.

Nach einem personellen Wechsel unter den zustéandigen LVB-Mitarbeiter/innen stieg das
Engagement der LVB fir dieses Projekt und die Sponsoren wieder an (z.B. durch ein
Sponsorentreffen im Januar 2017), was sich perspektivisch auch in der Stabilisierung der
Finanzierung durch die Gewinnung neuer Sponsoren bemerkbar machte.

Nach einer weiteren Verlangerung der Sponsorenvertrage bis Friihjahr 2018 steht nunmehr die
u.a. von OBM Jung befiirwortete Aufnahme in den Nahverkehrsplan der Stadt Leipzig im
Mittelpunkt der Bestrebungen.

Thema: Migration / Integration in Grinau

Statistisch gesehen hat sich der Ausléander- und Migrantenanteil in Griinau innerhalb von 5
Jahren verdoppelt bzw. verdreifacht. Dabei ist der groBBte Anstieg innerhalb der letzten 2 Jahre
zu verzeichnen. Absoluter Hauptschwerpunkt dieser Entwicklung ist Griinau-Mitte:

Entwicklung des Auslander- und Migrantenanteils (Angaben in Prozent)

| 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
Auslanderanteil

Schénau 1,8 1,7 1,7 3,6 4,9 6,2
Grinau-Ost 2,0 2,4 2,9 3,9 5,5 54
Grunau-Mitte 5,8 6,0 6,6 8,5 11,7 17,4
Lausen-Grinau 3,5 4.4 4,3 4,6 5.1 7.5
Grunau-Nord 2,6 2,7 3,2 4.1 5,6 12,8
West 3.3 3,6 3,9 4,9 6,5 9.8
Leipzig 5,2 5,6 6,1 6,8 8,1 8,9
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Migrantenanteil
Schénau 5,2 5,2 5,4 7,4 8,7 10,4
Grinau-Ost 40 4.5 5,3 6,5 8,3 8,4
Grunau-Mitte 12,0 13,2 14,0 15,8 19,2 25,0
Lausen-Grinau 7.1 6,7 6,9 7.1 7,8 10,4
Grinau-Nord 6,9 7,2 7,7 8,5 9,9 16,4
West 7.1 7,6 8,0 9.1 10,8 14,2
Leipzig 8,6 9,3 10,0 10,8 12,3 13,4

Quelle: http://statistik.leipzig.de/statdist/table.aspx?cat=2&rub=4&obj=0; http://statistik.leipzig.de/statpubl/content/12_statistik-
und-wahlen/jahrbuecher/Kapitel15.pdf

Forciert wurde diese Entwicklung durch einen Eigentiimerwechsel in einem Teilgebiet von
Griinau-Mitte Anfang 2016, der einen Uberproportionalen Anteil der Wohnungen an Migranten
und anerkannte  Flichtlingen vermietete. Dies brachte deutliche Probleme in der
infrastrukturellen Bewaltigung als auch im Zusammenleben mit sich, die insbesondere in Kitas,
Schulen und Jugendfreizeiteinrichtungen sowie in der Wohnsituation sichtbar wurden.

Netzwerk Integration / Migration in Griinau

Wurde das Netzwerk 2014 mit einem praventiven Ansatz gegriindet und beschaftigte sich
schwerpunktmaBig mit den Rahmenbedingungen von Asyl und Migration, so ist das Thema
Asyl seit 2015 aufgrund des schnellen Anstiegs der Flichtlings- und Migrantenzahlen zum alles
bestimmenden Thema auch in Griinau geworden. Das Netzwerk bot zu diesem Zeitpunkt die
einzige Mdglichkeit, sich konkret untereinander auszutauschen und zu versuchen, Lésungs- und
Unterstlitzungsansatze zu erarbeiten.

Besprochen wurden im Netzwerk vor allem die geplanten neuen Asylbewerberheime in Griinau
sowie Bedarfe, Ansétze und Projekte in den Einrichtungen (Schulen, Kitas, Freizeiteinrichtungen).
AuBerdem wurde die Konzeption und Umsetzung von Begegnungsorten diskutiert (siehe unten).

Das QM bereitete die Sitzungen vor und nach und libernahm die Moderationen.

Zusatzliche Aufgaben des QM im Bereich Migration/Integration

Durch die Flichtlingswelle 2015/2016 Gbernahm das QM - neben dem Netzwerk Migration /
Integration in Griinau weiter Aufgaben in diesem Bereich:

e Organisation und Durchfiihrung von Infoveranstaltungen zu den geplanten neuen
Gemeinschaftsunterkinften (GU) in Grinau in Zusammenarbeit mit dem Sozialamt

e Unterstlitzung der zeitweise eingerichteten Unterkunft fir unbegleitete minderjahrige
Flichtlinge im Andromedaweg

e Abstimmung mit verschiedenen Amtern, Gremien und Initiativen (z.B. Referat Migration/
Integration, Sozialamt, Jugendamt, Fliichtlingsrat, GU-Tragern, Initiative Joblinge)

e Unterstlitzung von Biirgerinitiativen, Organisation von Sachspenden und Infrastruktur -
Vermittlung von Ehrenamt

e Organisation von Weiterbildung, Qualifizierung, Fachtagen fir Trager / Einrichtungen

-17 -


http://statistik.leipzig.de/statdist/table.aspx?cat=2&rub=4&obj=0

Koordinierungsstelle Asyl (KA)

Auf Grund der o.g. Entwicklungen und Bedarfen sowie der unzureichenden Kommunikation der
Verwaltung zu Planung und Umsetzung von MaBnahmen im Bereich Migration/Integration
drangte das QM auf die Umsetzung einer stadtteilorientierten Migrantenhilfe (Koordinierungs-
stelle Asyl), wie sie im Wohnungspolitischem Konzept der Stadt Leipzig vorgesehen war:

.In einem Modellvorhaben sollen neben den vier Beratungsstellen fiir dezentral wohnende Asylsuchende
und Flichtlinge in einzelnen Quartieren mit besonderem Bedarf zusatzliche Anlaufpunkte fir die
Beratung von Migrantinnen und Migranten geschaffen werden. Soweit mdglich, soll dies in Anlehnung
an Funktionen eines vorhandenen Stadtteilmanagements erfolgen. Die Anlaufpunkte (ibernehmen eine
Lotsenfunktion im bestehenden Hilfesystem und stellen zugleich Kontakt zur einheimischen Bevélkerung
her.” (Quelle: Wohnungspolitisches Konzept der Stadt Leipzig, Fortschreibung 2015, S. 44 Instrumente und MaBnahmen)

Die KA begann ihre Tatigkeit am 01.09.2016 in Griinau und Ubernahm sukzessive einen Teil der
bis dahin vom QM bearbeiteten Aufgaben (sieche oben). Trotzdem bendtigte die KA selbst
einige Zeit zum Aufbau eigener Strukturen, sodass die Abgabe von Aufgaben seitens des QM
mehr Zeit als geplant in Anspruch nahm und weiterhin Ressourcen dafiir genutzt werden
mussten. Bis zum aktuellen Zeitpunkt fiihrt das QM Abstimmungsgesprache mit den
Asylkoordinator/innen selbst sowie mit GU-Trdgern, Amtern und Einrichtungen, um Bedarfe
und Angebote zu eruieren und Lésungsansatze zu erarbeiten.

Sozialstrategie Griinau / Amterworkshops

Insbesondere auf Grund der Ereignisse in Grlinau-Mitte (siehe allgemeine Ausflihrungen am
Anfang) und des derzeitig in Erarbeitung befindlichen neuen Stadtteilentwicklungskonzeptes
Grlnau, regte das QM die Erarbeitung einer Sozialstrategie fir Grinau-Mitte an. Ziel ist es,
nicht nur weiterhin auf Entwicklungen zu reagieren, sondern eine Strategie fir die langfristige
soziale Entwicklung in diesem Gebiet zu erarbeiten. Aufbauend auf den Ergebnissen der
Stadtteilkonferenz vom 15.12.2016 (siehe auch: Besondere Themen) wurde eine initiiert, die unter
verschiedenen Blickwinkeln an einer Gesamtstrategie arbeitet. Damit soll ein abgestimmtes
gemeinsames Handeln fir den derzeitigen Problem-Bereich Grinau-Mitte erreicht werden.

Begegnungsorte in Grinau

Auf Grund der anfénglich unzureichenden Informations- und Kommunikationsméglichkeiten im
Stadtteil, stand ein nicht unerheblicher Teil der Bewohner/innen in Grinau den Migrant/innen
eher skeptisch und ablehnend gegeniiber. Aus diesem Grunde entstand die Idee zur Initiierung
von ,Begegnungsorten”, die einen Austausch von Informationen und Ansichten
niedrigschwellig (z.B. durch Einbindung in bereits bestehende Veranstaltungsformate)
ermoglichen und/oder fiir gemeinsame Projekte offenstehen. Die Begegnungsorte sollten an
vier im Stadtteil bereits etablierten Standorten (KOMM-Haus, Caritas Familienzentrum,
Mutterzentrum und Pauluskirche) entstehen. Da muslimische Menschen Probleme beim
Betreten christlicher Raume haben und die Pauluskirche nur lber begrenzte personellen
Ressourcen verfligt, werden die Raumlichkeiten der Pauluskirche nur fiir spezielle thematische
Veranstaltungen genutzt. Ansonsten wurden die Orte so gewahlt, dass moglichst viele
Zielgruppen (Familien lber Caritas Familienzentrum, junge Familien mit kleinen Kindern tber
Muitterzentrum und altere Mitburger/innen tGber KOMM-Haus) erreicht werden.

Im Oktober eréffnete der erste Begegnungsort im Caritas Familienzentrum, gerade eben der
zweite im Mitterzentrum Griinau. Die Er&ffnung im Komm-Haus ist fir Mai/Juni 2017 geplant.
Die Trager der Einrichtungen kdnnen dabei ihre eigenen Ideen umsetzen, das QM Griinau
unterstitzt bei Bedarf inhaltlich und bei der OA.
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Thema: Stadtteilkultur

Griinauer Kultursommer (GKS)

Nach der Neukonzeption des GKS in 2014 konnte bereits in 2015 als auch 2016 eine splirbare
Zunahme des Interesses auch durch neue Zielgruppen, insbesondere von auf3erhalb von
Griinau, wahrgenommen werden. Ziel der Neukonzeption war es, die Stadtteilkultur nach auBBen
zu &ffnen, um neue — auch interkulturelle — Angebote durch die Akquise neuer Trager in Griinau
anzubieten und zu etablieren sowie stadtteilinterne Angebote von einer gréBeren Vielzahl
Grlnauer Trager einzubringen. Durch neue innovative Ideen in Verbindung mit zielgerichteter
Offentlichkeitsarbeit sollte die Stadtteilkultur von Griinau verstérkt in den Fokus der
Offentlichkeit — nicht nur in Griinau — treten.

Unterstitzend kam 2016 der 40. Jahrestag der Grundsteinlegung von Griinau hinzu (siehe
unten), durch den als ,Aufhdnger” einige neue Projekte und Tréager (D21 / ,Raster:Beton”,
GIRO e.V., Stadtteilexpeditionen) in den Stadtteil geholt werden konnten, die sich
voraussichtlich auch GKS 2017 einbringen werden.

Das QM wird die Organisatoren des GKS weiterhin durch Netzwerkarbeit und OA unterstiitzen.
Gleichzeitig wird das Theatrium die aktive Rolle als Organisator vor Ort fortsetzen, sodass das
sich das QM aus der Mitwirkung bei der inhaltlichen Organisation starker zurtickziehen kann und
hauptsachlich bei den tbergreifenden Auswertungs- und Organisationsrunden und bei der
Akquise neuer Trager und Angebote eingebunden ist.

40 Jahre Griunau ...

In 2016 feiert Griinau den 40. Jahrestag seiner Grundsteinlegung. Zugleich feierten nicht wenige
Einrichtungen Jubilden (10, 20, 25 Jahre), da zu jeweils runden Geburtstagen in den Vorjahr-
zehnten weitere Einrichtungen gegriindet bzw. eréffnet wurden. Ansatz des QM war es, diese
Jubiléden organisatorisch so auf das Jahr 2016 zu verteilen, dass Konzentrationen von Feier-
lichkeiten méglichst vermieden und eine starkere offentliche Wahrnehmung erzielt werden
konnte. Da sich dazu bereits eine Gruppe unter Federflihrung der VHS zusammengefunden
hatte, die insbesondere um den Tag der Grundsteinlegung am 01.06. eine Festwoche
organisierte, hat sich das QM aus der Koordination der Veranstaltungen heraus genommen.

Aus diesem Grund legte das QM seinen Schwerpunkt auf eine punktuelle und projektbezogene
Unterstiitzung (insbesondere bei Kontaktvermittlung und Sponsoring) von neuen Tragern und
Projekten.

... und wie es weitergeht

Die neuen Trager, die im Rahmen 40 Jahre Griinau fur Griinau gewonnen werden konnten (z.B.
D21, GIRO e.V. —siehe oben), wollen auch in 2017 ff. weiter in Griinau Angebote machen und
somit zur Belebung der Stadtteilkultur beitragen. Darlber hinaus gibt es weitere Anfragen von
Kultureinrichtungen, die durch die Neukonzeption des GKS als auch 40 Jahre Griinau auf
Griinau aufmerksam geworden sind. So gibt es beim QM konkrete Anfragen zur Zusammen-
arbeit z.B. vom Lofft, Leipziger Tanztheater, Theater der Jungen Welt und vom Gewandhaus.
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Lipdub-Video ,Wir sind Griinau”

Zweifellos ein Hohepunkt im 40. Jahr der Grundsteinlegung Griinaus war das vom Soziokultu-
rellen Zentrum "Die Villa" konzipierte und umgesetzte Lipdub-Video ,Wir sind Griinau”, das
am 24. September 2016 gedreht wurde. Auf einer 600 m langen Strecke entlang der Alten
SalzstraBe wurde mit ca. 300 Mitwirkenden (lokale Schulen, Vereine, Initiativen, Einrichtungen
und Kinstler) dieses Video gedreht, welches eine groBe Uberregionale Wahrnehmnung
erreichte. Das Video ist fur alle frei verfligbar und dient zukiinftig als Image-Video fir den
Stadtteil. (Weitere Infos: www.wir-sind-gruenau.de) .

Das QM unterstitze die Die Villa bei der Konzeption und Umsetzung der Idee durch
Kontaktvermittlung und Offentlichkeitsarbeit.

Thema: Lokale Okonomie

Das QM hat in seinem Handlungskonzept darauf hingewiesen, dass aufgrund der GréBe des
Gebietes und der sehr schwach ausgepragten Gewerbestruktur hohe Kapazitaten fur die
Initiierung von Organisationsprozessen im Bereich Lokale Okonomie eingesetzt werden
mussten, die vom QM nur im geringen Male leistbar sind. Allerdings ist durch die Etablierung
des Arbeitsladens Griinau eine grundlegende Mdglichkeit zur Entwicklung von Initiativansatzen
im Bereich der Lokalen Okonomie geschaffen worden, die vom QM bedarfsorientiert
unterstitzt werden.

Solche Initiativansatze ergeben sich seit 2016 insbesondere durch die teilweise Neuausrichtung
der Kreativwirtschaft in Leipzig, die — bedingt durch die sich stark verdndernde Lage auf dem
Immobilienmarkt in Leipzig — neue Standorte flr ihre gewerbliche Téatigkeit (teilweise auch
kombinierte Wohn-/Gewerbeorte) sucht und auch Interesse in Griinau zeigt.

Zusammen mit dem Arbeitsladen wird aktuell nach méglichen Standorten gesucht bzw. poten-
tielle Standorte (z.B. WK2 / WK7) auf ihre Eignung und Ausbaufahigkeit gepriift. Ob und
welche Standorte letztendlich Potentiale fir die Kreativwirtschaft bieten kénnen, ist noch nicht
abschlieBend ersichtlich. Ansétze bieten sich momentan auch durch die geplanten Filial-
schlieBungen der Sparkasse Leipzig und die derzeit noch offenen Nachnutzungen (siehe unten).

Das QM unterstitzt bei der Weiterleitung von Anfragen sowie der Kontaktvermittlung zu
Immobilieneigentiimern sowie potentiellen Kooperationspartnern in Griinau.

Sparkassen-SchlieBungen in Griinau

Die Sparkasse Leipzig plant zum Jahresende 2017 einige Umstrukturierungen in ihrem Filial-
netz, wovon auch Griinau betroffen sein wird. Nach Aussage der Sparkasse erledigen aufgrund
der fortschreitenden Digitalisierung viele Kunden ihre Bankgeschafte zunehmend online und
nutzen die Filialen nur noch im Bedarfsfall oder zur Beratung. Aus diesem Grund werden zwei
(WK2 / WK7) der vier Filialen und weitere drei SB-Terminals (WK2 / WK8 / Lausen) zum
31.12.2017 geschlossen werden. Dies stoBt sowohl bei Grinauer Birger/innen als auch bei
Einrichtungen und Unternehmen, die insbesondere im westlichen Bereich Grinaus (WK7 / WK8
/ Lausen) die Grundversorgung (Bargeld) nicht mehr gegeben sehen, auf groBBes Unverstéandnis.

Das QM und andere Akteure (Stadtrate, Unternehmer) stehen nach der offiziellen Bestatigung
der SchlieBungen in der Februar-Sitzung des Quartiersrates Griinau mit der Sparkasse in
konkreten Gesprachen. Insbesondere die geplante SchlieBung des SB-Terminals im WK8 wird
aufgrund des Einzugsbereiches, den diese Stilllegung betreffen wiirde, stark kritisiert. Im Juni
soll dazu eine abschlieBende Entscheidung fallen.
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Netzwerke / Kommunikation

Das QM ist regelmaBig oder schwerpunkt- bzw. projektorientiert in eine Vielzahl von Netz-
werken eingebunden, die nicht alle im Einzelnen aufgelistet werden kénnen. Nachfolgend sind
die Netzwerke und Gruppen aufgefiihrt, die eine durch die Zusammensetzung bzw. durch die
Ausrichtung auf bestimmte Zielgruppen oder ihre Funktionen tibergreifende Bedeutung haben.

Zusammenarbeit im Bereich Quartiersmanagement

Das QM Griinau ist landesweit mit den in der Landesarbeitsgemeinschaft Quartiersmanage-
ment und Gemeinwesenarbeit Sachsen e.V. organisierten Quartiersmanagements vernetzt und
nimmt an deren Sitzungen regelmaBig teil.

Dariiber hinaus nimmt das QM auch an den in der Regel jahrlich stattfindenden Vermetzungs-
treffen der QMs aus Mitteldeutschland (Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiringen) teil.

An den Treffen der Leipziger Managements nimmt das QM ebenfalls regelmaBig teil.

Zusammenarbeit mit Bildungs- und Forschungseinrichtungen

Bereits seit einiger Zeit gibt es regelmaflig Anfragen von Universitaten, Fachhochschulen und
Forschungseinrichtungen an das QM. Griinau wird zunehmend von aufBen als positives Beispiel
von Stadtumbau und in standiger positiver Veranderung befindlich wahrgenommen. Gerade im
Bereich von Beteiligungsstrukturen hat Grinau ein Know-How entwickelt, welches gern fir
praktische Beispiele genutzt wird. So gab es bereits eine Vielzahl von Stadtteilfihrungen und
Vortrdgen zu Griinau — insbesondere zu den Themen Stadtumbau und Blirgerbeteiligung.

Konkrete Beispiele fiir eine Zusammenarbeit sind:

1

e HTWK Leipzig Fakultat Architektur / Sozialwissenschaften: Forschungsprojekt ,Sport und Soziales’
¢ Unikinderklink Leipzig: Projekt ,Griinau bewegt (sich)” (2015-2019)

¢ Helmholtz-Zentrum fiir Umweltforschung Leipzig: Projekt , DiverCities” (2013-2017)

¢ Studienprojekt FH Erfurt zur lokalen Okonomie (ab 04/2016)

e Exkursion Europa-Uni Flensburg (06/2016)

¢ Berufsakademie Sachsen — Staatliche Studienakademie Leipzig (07/2016)

e AUDI Ingolstadt zu Gebietsentwicklung (09/2016)

e Hochschule Osnabrick (09/2016)

¢ Studienprojekt FH Erfurt ,Leben mit Differenzen in Griinau” (10/2016)

e Asiatische Wirtschaftsdelegation in Griinau (10/2016)

In allen Projekten fungiert das QM als Kooperationspartner vor allem zur Kontaktvermittlung
und Netzwerkarbeit oder als Interviewpartner.
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Zusammenarbeit mit Politik

Fir Informationsaustausche gibt es regelmaBige Gesprache mit Politiker/innen verschiedenster
Parteien auf kommunaler, Landes- und Bundesebene. Dabei wird das QM zum einen als
Experte vor Ort fiir lokale Problemlagen, aber auch als Ansprechpartner fiir politische bzw.
Verwaltungsvorhaben angefragt.

Ein wichtiger Partner vor Ort ist nach wie vor der Stadtbezirksbeirat West, an dessen Sitzungen
das QM je nach Ressourcen teilnimmt. Ziel ist der Austausch tUber Vorhaben und MaBnahmen
im Stadtteil sowie die Abstimmung im Umgang mit Problemlagen. Das QM informiert
regelmaBig Uber neue Projekte vor allem im sozialen und kulturellen Bereich. Dariber hinaus
werden im Stadtteil auftretende Probleme diskutiert.

Seit 2013 gibt es dariiber hinaus eine quartalsweise Sitzung aller Griinauer Stadtrate mit dem
QM, um sich regelméaBiger zu Entwicklungen, Themen und Problemen auszutauschen und zu
verstandigen. Zu Sitzungen der verschiedenen Ortsverbdnde der Parteien wird das QM
verstarkt als Experte eingeladen, um tber Fragen zu Entwicklungen im Gebiet Auskunft zu
geben bzw. im Vorfeld zu geplanten Vorhaben um seine Sichtweise gebeten.

Konkrete Beispiele fir eine Zusammenarbeit sind:

e SPD-Ortsverein West zum Thema Integration in Griinau (03/2016)

e MdL Nowak: Infoaustausch (u.a. Integration / EAE) (03/2016) sowie (08/2016)

e Herr Horning (Verw.Burgermeister) / Frau Lauter (Stadtratin Die Linke) (03/2016)
e Leipziger Birgerdialog , Leipzig — Heimat fir alle 17" (04/2016)

e  Abstimmungstermin OBM - QM/MM/SUM (05/2016)

e Abstimmungsgesprach Griinauer Stadtrare (11/2016)

e Frau Jennicke (KulturBirgermeisterin) (11/2016)

e Stadtgebietsforum West / Altwest / Stidwest (11/2016)

e Workshop zu lokaler Demokratie (Herr Horning/Verw.BM) ( 01/2017)

e SPD-Ortsverein West: Strategische Entwicklungen in Griinau (02/2017)

e  Abstimmungstermin mit Sozialamtsleiterin zu Entwicklungen in Griinau (30.03.2017)
Zusammenarbeit mit Wohnungswirtschaft

Seit Etablierung der aller 6-8 Wochen tagenden ,Arbeitsgruppe QM — Wohnungswirtschaft”
gibt es einen regelmaBigen Informationsaustausch zwischen den Vertreter/innen aller Griinauer
Wohnungsgenossenschaften, privaten Unternehmen sowie der LWB und dem QM. Dadurch
konnte eine engere Einbindung der Wohnungswirtschaft in Vorhaben, Projekte und Veranstal-
tungen im Stadtteil — sowohl fir strategischer Entwicklungen, logistische Unterstiitzungs-
leistungen als auch hinsichtlich finanzieller Unterstitzungen (siehe auch: Finanzierung /
Sponsoring) — erreicht werden. Das QM nutzt diese Treffen, um die Wohnungswirtschaft auf fiir
sie interessante Projekte und Entwicklungen aufmerksam zu machen. Aktuelle Beispiele dafir
sind die aktuelle Flichtlingsthematik, die Vermietungspolitik und die Erarbeitung des
Integrierten Stadtteilentwicklungskonzeptes fiir Griinau.

AuBerdem gibt es inzwischen eine enge Zusammenarbeit mit dem AlleeCenter-Management
sowie verschiedenen Sozialtragern, die ebenfalls Wohnprojekte in Griinau planen und
umsetzen (z.B. Johanniter — Generationenwohnen, AWO - Selbstbestimmtes Wohnen im Alter).

Das QM bereitet die Sitzungen vor und nach und moderiert diese.
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Planungsraumarbeitskreis (PRAK) Griinau

Der Planungsraum Griinau wurde 2012 durch die neue Koordinatorin fiir Jugend und Bildung
und dem Tréger mit Managementfunktion im Rahmen des neuen Kinder- und Jugendhilfe-
fachplanes initiiert. Die Teilnahme ist fir die Trager der Kinder- und Jugendhilfe sowie die der
Schulsozialarbeiter verpflichtend. Die inhaltlichen Themen ergeben sich aus den stadtischen
Leitzielen und aus den Bedarfen im Stadtteil. Ziel ist die noch engere Vernetzung der Akteure
und die Bindelung der vorhandenen Ressourcen in Zeiten von Mittelkiirzungen.

Der PRAK Griinau hat sich nach und nach zu einem Gremien entwickelt, was die Bedarfe aus
dem Stadltteil spezifischer aufnimmt, Lésungsansétze erarbeitet und bei Bedarf Qualifizierungen
moglich macht. Im Rahmen verschiedener Workshops, Arbeitsgruppen und eines Fachtages
wurde in den letzten Monaten das Thema ,,Migration / Integration” umfassend betrachtet, da
dieses Thema immer mehr Zeit in der taglichen Arbeit einnimmt. In einem nachsten Schritt
wurde mit den Ergebnissen eine Ist-Analyse durchgefiihrt, um sichtbar zu machen, welche
Ressourcen flr die Arbeit mit diesem Thema zukinftig notwendig werden. Weitere Themen
waren ,,Emotionale Verwahrlosung”, Schulsozialarbeit, Sicherung der Angebote und starkere
Vernetzung mit den Bildungseinrichtungen des Stadtteils.

Das QM nimmt regelmé&Big an den Sitzungen teil und steht im regelméaBigen Austausch mit
dem Koordinatorin fir Jugend und Bildung und dem Trager mit Managementfunktion zu
stadtteilrelevanten Themen und Schwerpunkten der Kinder- und Jugendhilfe sowie der
Vernetzung mit den Griinauer Bildungseinrichtungen.

Anmerkung: Der ,Arbeitskreis Jugendarbeit Griinau” (AK) als Verbund der Einrichtungen der Kinder-
und Jugendarbeit des Stadltteils, ist inhaltlich zum GroBteil im PRAK integriert worden. Der Arbeitskreis
an sich hat als einzige Aufgabe die Organisation und Durchfihrung des Jugendevents ,,Mehr als chillen”.

Initiative Campus Grunau

Der mit der , Initiative Campus Griinau” in Leipzig einmalige Bildungsverbund soll weiter
gefestigt werden und hat sich inhaltlich neu aufgestellt. Die Vernetzung im Campus Griinau hat
dazu bei getragen, dass die Zusammenarbeit auBerhalb des Campus sehr gut funktioniert. Daher
haben die Mitglieder den Wunsch geduBert, den Turnus der Treffen auf 1x pro Quartal zu
begrenzen und die Sitzung fir Weiterbildungen und Weiterqualifizierungen zu nutzen. Dieser
Ansatz wird seit Anfang 2016 umgesetzt und hat sich bewahrt, so dass die Sitzungen 2017 nach
diesem Prinzip fortgesetzt werden. Themen waren u.a.: Zusammenarbeit mit Gesundheitsprojekt
"Grinau bewegt sich", Entwicklungen in Griinau und die Situation in Griinauer
Bildungseinrichtungen ein Workshop zum Thema ,Seelisches Wohlbefinden von Kinder und
Jugendlichen mit und ohne Migrationshintergrund", baulicher Zustand der Griinauer
Bildungseinrichtungen, Verfligungsfonds Gesundheit und die Vorstellung der Ergebnisse der
Schuleingangsuntersuchungen in Griinau.

Auch die begonnene Vermnetzung und starkere Zusammenarbeit zwischen Bildungseinrichtungen
und den Trager der Kinder- und Jugendhilfe ist fortgefiihrt werden. Die Erarbeitung eines
gemeinsamen Konzeptes zu den sich verandernden Bedarfen und Problemlagen ist in Planung.

Elternnetzwerk Grunau

In Form eines neuen Modellprojektes wurde versucht, einen Gesamtelternrat fur Griinau aufzu-
bauen und zu etablieren. In ihm arbeiten Elternvertreter/innen von Griinauer Kitas und Schulen,
aber auch andere Institutionen zusammen, um sich fiir gemeinsame Ziele wie z.B. die Verbes-
serung der baulichen Situationen und Einsatz von Sprachmittlern an Schulen stark zu machen.
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Das Elternnetzwerk Griinau hat sich in 2015 etabliert und bearbeitet seitdem (mit Unterstltzung
durch das QM) relativ selbststdndig Themen und Projekte. Besonders im Fokus des
Berichtszeitraumes standen die Themen Zusammenarbeit mit den Grinauer Stadtraten, u.a.
zum Thema baulicher Zustand Grinauer Bildungseinrichten, Zusammenarbeit mit dem
Gesundheitsprojekt "Griinau bewegt sich", der Entwurf der Schulentwicklungsplanung, die
Bewohner-Entwicklung in Griinau, die starkere Zusammenarbeit mit dem Stadtelternrat und
dem Jugendparlament, die weitere Akquise von Eltern sowie flihrten sie eine Befragung zum
geplanten Bildungs- und Biirgerzentrum durch.

Das QM unterstitzt die |Initiative intensiv, insbesondere bei Moderation, Ausbau der
Arbeitsstruktur sowie der Vermittlung von Experten/ Ansprechpartnern. Dem QM sind dabei
auch die Vernetzung und der Austausch mit anderen Gremien (wie z.B. der Initiative Campus
Griinau oder dem Netzwerk Migration / Integration in Griinau) wichtig, damit Synergien
genutzt werden und Ziele gemeinsam ergebnisorientiert bearbeitet werden.

Gesunde Stadte Netzwerk

Das QM ist aktiv in die Arbeitsgruppen des Gesunde Stadte Netzwerkes Leipzig eingebunden.

Auf operativer Ebene arbeiten drei Unterarbeitsgruppen (UAG):
o  UAG , gesundheitsférderliche Umwelt”: sieht ihren ersten Arbeitsschwerpunkt im Thema Stadt
als Bewegungsraum. Dabei soll es sowohl um Alltagsbewegung, Freizeitaktivitdten im Grinen
wie um sportlich Betatigung gehen.

e UAG ,gesundheitliche Chancengerechtigkeit”: Jugendliche im Ubergang von Schule in
Ausbildung bzw. von Ausbildung ins Erwerbsleben stehen im Fokus

e UAG ,gesundheitliche Versorgung”: Schwerpunktthema liegt auf der Biindelung und dem
Austausch von Informationen zu bestehenden sozialen und gesundheitsbezogenen Netzwerken
und Angeboten sowie der Frage, wie diese Informationen den entsprechenden Zielgruppen
besser verfligbar gemacht werden kénnen

Zur effektiven Einbindung und zur sinnvollen Arbeitsteilung nehmen folgende Akteure aus
Griinau an den Sitzungen der UAGs teil:
e UAG , gesundheitsforderliche Umwelt”: Sven Bielig (Leiter Heizhaus Leipzig und im Quartiersrat
Griinau zusténdig fir den Bereich Sport)

e UAG ,gesundheitliche Chancengerechtigkeit”: Uwe Kowski (QM Griinau)

e UAG ,gesundheitliche Versorgung”: Dana Rénsch (Geschaftsfiihrerin der AWO Leipzig Stadt und
im Quartiersrat Griinau zustandig fir den Bereich Gesundheit)

Ziel ist es, Uber die Mitarbeit in diesem Netzwerk mdgliche Ansétze fir Grinau heraus-
zuarbeiten bzw. zu konkretisieren sowie externe Unterstitzungsmaglichkeiten zu eruieren.
Uber das Gesundheitsamt der Stadt Leipzig, der dort angesiedelten Koordinierungsstelle
Gesundheit sowie dem Verfigungsfonds Gesundheit ist das Thema ,, Gesundheit”
insbesondere tiber die Teilaspekt ,,Bewegung und Ernahrung” inzwischen als
Querschnittsthema fest im Stadtteil verankert. Das Projekt ,Griinau bewegt sich” zur
Adipositas-Pravention bei Kindern und Jugendlichen (siehe auch: Wichtige Themen — Thema
Sport und Gesundheit — Forschungsprojekte) kam auch tber die Zusammenarbeit mit dem
Gesundheitsamt nach Grinau.
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Finanzierung / Sponsoring

NaturgemaB ist die Initiierung und Umsetzung von Projekten mit einer notwendigen Finanzie-
rung verbunden, die aus unterschiedlichen Quellen akquiriert werden kann:

offentliche Finanzierung liber Férderprogramme
»  Zuschusse Uber den kommunalen Haushalt

» Spezifische Fordertopfe (z.B. Verfiigungsfonds)
» Eigenmittel der Trager bzw. Antragsteller

* Spenden und Sponsoring

Aufgrund der Antragsbedingungen ist die Beantragung von &ffentlichen Fordergeldern zumeist
mit einer Vorlaufzeit und aufwendigen Formalien verbunden. Fiir neue, innovative und zeitnahe
Projektideen ist es kurzfristig relativ schwer, Finanzierungsméglichkeiten zu finden.

Das Hauptfinanzierungsinstrument fiir das QM Griinau ist nach wie vor der Verfligungsfonds
(siehe auch: Verfiigungsfonds Griinau). Mit ihm ist eine zuverlassige Férderung — sofern diese den
Kriterien entspricht — fiir jeweils ein Jahr méglich. Da die Finanzierung liber den Verfligungs-
fonds jedoch aufgrund der Anderung der Verwaltungsvorschrift auf investive MaBnahmen
beschrankt ist (siehe: Verfligungsfonds Griinau) und die Finanzierung nicht investiver MaB3-
nahmen nur noch tber den Anteil der von der Stadt Leipzig zur Verfligung gestellten Haus-
haltsmittel méglich ist, missen fir kleinteilige (nicht investive) Projekte verstérkt Sponsoring-
mittel eingeworben werden.

Dartiber hinaus wird aufgrund weiterer Kiirzungen im Sozial-, Bildungs- und Kulturbereich durch
das Land Sachsen ein immer gréBeres Ausweichen auf Sponsoring-Mittel notwendig. Dies hat
eine Uberproportionale Inanspruchnahme von privaten Geldgebern zur Folge, was dem
Charakter einer Zusatzfinanzierung immer mehr widerspricht und stattdessen sukzessive zum
dauerhaften Finanzierungsbestandteil wird.

Diese Bereitschaft insbesondere der Wohnungswirtschaft ist nicht selbstverstandlich und kann
auch auf Dauer nicht liberstrapaziert werden. Dass diese Bereitschaft (iberhaupt vorhanden ist
und bereits seit einigen Jahren anhalt, basiert nicht zuletzt auf der durch das QM initiierten und
inzwischen etablierten AG QM — Wohnungswirtschaft (siehe auch: Netzwerke / Kommunikation:
Zusammenarbeit mit Wohnungswirtschaft). Die friihzeitige und offene Information und Einbindung
der Wohnungswirtschaft in stadtteilrelevante Planungen und Entwicklungen zahlt sich aus und
schuf eine Vertrauensbasis, die diese Effekte maBgeblich bedingte.

Dass das Interesse der Wohnungswirtschaft an Griinau vorhanden ist und — neben eigener
wirtschaftlicher Interessen — der Mehrwert durch gemeinsame Aktivitaten mittlerweile erkannt
wurde, zeigt die Bandbreite der gemeinsam oder einzeln unterstiitzten Projekte in Grinau, z.B.:

»  Verkehrsprojekt Quartiersbus ,Griinolino”
»  Schilernachhilfeprojekt , Liickenfiiller”

* Jugendhilfeprojekt ,Mehr als Chillen”

= OA-Projekt ,Griinau TV"

Generelle Strategie des QM ist es trotz allem, die institutionelle Férderung sukzessive durch
(private) Sponsoring-Forderung zu substituieren. Eine ausschlieBliche private Férderung wird
kaum erreicht werden kénnen. Eine gesunde Mischung aus institutioneller und privater
Unterstitzung macht jedoch unabhangiger und flexibler in der Ausgestaltung der Projekte.
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In 2015 / 2016 wurden folgende Sponsoringmittel durch das QM eingeworben:

2015 2016

Summe Quartiersbus , Grinolino” 95.250 EUR 54.500 EUR 40.750 EUR

= Gutburg Mieterservice 20.000 EUR 15.000 EUR

= Allee-Center 10.000 EUR 6.000 EUR

=  WBG Kontakt 7.500 EUR 5.000 EUR

= Sparkasse Leipzig 7.500 EUR 8.500 EUR

= Bérenapotheke 5.000 EUR 5.000 EUR

= Gewerbepark Briinner StraBBe 2.500 EUR

= |WB 1.000 EUR 1.250 EUR

= Lipsia 1.000 EUR
Summe Grinau TV: 46.200 EUR 21.000 EUR 25.200 EUR

= Gutburg Mieterservice 8.000 EUR 10.800 EUR

= Allee Center 8.000 EUR 10.800 EUR

= WG Unitas 2.500 EUR

= WG Lipsia 2.500 EUR 3.600 EUR
Kunstfestival , Raster:Beton”: 1.000 EUR 1.000 EUR

=  Sparkasse Leipzig
Projekt ,40 Jahre Utopie Griinau” 1.000 EUR 1.000 EUR

= Sparkasse Leipzig
Schilernachhilfeprojekt , Lickenfiller”: 10.000 EUR 5.000 EUR 5.000 EUR

»  Gutburg Mieterservice 2.500 EUR 2.500 EUR

= Allee-Center 2.500 EUR 2.500 EUR
Summe eingeworbene Mittel 2015 (mit Grinolino): 80.500 EUR  + Sachleistungen
Summe eingeworbene Mittel 2016 (mit Grinolino): 72.950 EUR  + Sachleistungen
Zum Vergleich:
Summe eingeworbene Mittel 2014 (mit Griinolino): 87.500 EUR + Sachleistungen
Summe eingeworbene Mittel 2013 (mit Griinolino): 89.400 EUR + Sachleistungen
Summe eingeworbene Mittel 2012 (mit Griinolino): 94.600 EUR + Sachleistungen
Summe eingeworbene Mittel 2011 (mit Griinolino): 83.200 EUR + Sachleistungen
Summe eingeworbene Mittel 2010 (mit Griinolino): 76.050 EUR + Sachleistungen
Summe eingeworbene Mittel 2009: 15.300 EUR + Sachleistungen
Eingeworbene Mittel 2009 — 2016 (mit Grunolino): 599.500 EUR + Sachleistungen
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Neben der besseren Blindelung und Koordinierung der Aktivitdten im Stadtteil ist eine
effektive, zielgerichtete und vor allem wirksame Offentlichkeitsarbeit groBes Ziel des QM.
Dieses strategische Ziel soll durch eine ausgewogenere Berichterstattung erreicht werden, die
das AuBenbild von Griinau sukzessive verbessert und den Stadtteil Grinau im &ffentlichen
Bewusstsein auf eine Stufe mit den anderen Stadtteilen stellen soll. Auch wenn die Aktivitaten
des Stadtteils mehr als friiher wahrgenommen werden, gibt es nach wie vor ein unterschied-
liches Bild in der Innen- und AuBenwahrnehmung, wobei sich auch in der AuBenwahrnehmung
inzwischen positive Tendenzen erkennen lassen.

Nach wie vor gibt es eine sehr schwankende Berichterstattung in der Presse. Durch personliche
Kontakte zu Redakteuren unterschiedlicher Sachgebiete konnte der Blick auf Griinau zwar
erweitert und positiv beeinflusst werden, trotzdem ist ein permanenter Kontakt aus zeitlichen
Griinden nicht moglich, was sich qualitativ in der schwankenden Berichterstattung niederschlagt.
Das Stadtteilmagazin Griin-As in einer Auflagehdhe von ca. 20.000 soll auch weiter aktiv ein-
gebunden werden.

Die Internetseiten www.gm-gruenau.de dienen dem QM weiterhin als wichtigstes Kommunika-
tionsinstrument, da aktuell Themen, Berichte und Beitrage aktuell veréffentlicht werden kénnen:

Die Seiten dienen vor allem folgenden Zwecken:

= Darstellung der Tatigkeit des QMs

= zeitnahe Aufbereitung und Veréffentlichung von aktuellen Nachrichten und Projekten

= |nformation Uber die Tatigkeit des Quartiersrates und Entscheidungen zum Verfligungsfonds
= Darstellung von Entwicklungen im Stadtteil

= Information der Griinauer/innen Uber relevante Themen des Stadtteils

= |nformation von Interessierten auBerhalb des Stadtteils tGber Griinau

Nach mittlerweile fast zehn Jahren haben die Seiten weit tber 420.000 Zugriffe, was die
Wichtigkeit dieses Instruments zeigt. Uber die Seiten des QM Griinau sind auBBerdem abrufbar:

= alle Protokolle der Sitzungen des Quartiersrates
= alle Projektbeschreibungen der bewilligten Antrage des Verfligungsfonds
= verdffentlichte Presse-Artikel zu relevanten Themen

Perspektivisch ist mit Blick auf technische Weiterentwicklungen und verandertes Nutzer-
verhalten eine (technische und inhaltliche) Komplettiiberarbeitung der Seiten notwendig.
Zugleich soll die eigene Bearbeitung der Seiteninhalte weiter ausgebaut werden.

Zur ErschlieBung und Bedienung neuer (jlingerer) Zielgruppen gibt es seit gut flinf Jahren
ebenfalls ein Facebook-Auftritt des QMs. Insbesondere flr die Netzwerkarbeit und die
Weitergabe von aktuellen News und Themen ist dieses Instrument als Erganzung der
Internetseiten wichtig und mittlerweile auch gangig.

Als Méglichkeit gezielter OA fiir Griinau und vor allem iiber Griinau hinaus war das ebenfalls
seit gut sechs Jahren Uber Leipzig Fernsehen (LF) laufende wochentliches Stadtteilmagazin
.Grlinau TV” gedacht. Diese Kooperation mit dem Lokalfernsehen wird wiederum privat durch
Sponsoring finanziert, insbesondere von Gutburg Mieterservice und Allee Center als Haupt-
sponsoren. Leider entsprich die Qualitat der Sendungen trotz eines personellen Wechsels in
der Studioleitung nicht den Anspriichen, die Sponsoren und QM an das Stadtteilmagazin
stellen. Die Entwicklung eines vor allem vom QM geforderten Sendekonzeptes zur besseren
und flexibleren Strukturierung der Sendung ist nach wie vor nicht erfolgt.

All diese Instrumente sieht das QM als Bausteine fiir eine umfassende und verbesserte OA fiir
Grlinau mit dem o.g. Ziel der sukzessiven Verbesserung der AuBBenwahrnehmung von Griinau,
um dadurch den Stadltteil fiir bestimmte Zielgruppen attraktiv zu machen.
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Zusammenfassung und Ausblick

Das QM Griinau konnte auch 2015/2016 in konstruktiver Zusammenarbeit mit dem Stadtumbau-
manager sowie dem ASW und anderen Amtern, vor allem aber mit einer Vielzahl von
Blrger/innen, Gremien und Einrichtungen aus Griinau sowie verstarkt auch mit Wohnungs-
wirtschaft und Politik die Grundlagen fiir eine optimistische Entwicklung von Griinau weiter
voranbringen. Méglich wurde dies durch eine weiter verbesserte zeitnahe Information der
Akteure sowie zielgerichtete und ergebnisorientierte Kommunikation in den Netzwerken.

Dariiber hinaus war und ist das QM bestrebt, Projekte anderer Férderprogramme fiir Griinau zu
gewinnen und soweit zu qualifizieren und zu steuern, dass diese die Entwicklung Griinaus
beférdern und sich inhaltlich in Schwerpunktbereiche integrieren. Ein Beispiel dafiir ist das seit
2014 laufende Projekt der Unikinderklinik Leipzig zur Adipositaspréavention bei Kindern und
Jugendlichen, das zusammen mit dem Gesundheitsamt der Stadt Leipzig als Modellprojekt nach
Griinau geholt werden konnte und aktive Beitrage im Schwerpunktbereich ,, Gesundheit”
beisteuern kann.

Wahrnehmbar ist zudem eine weiter verbesserte Grundstimmung bei den Akteuren als auch eine
ausgewogenere Berichterstattung in den Medien. Dies wurde durch eine regelméaBige und
aktive Offentlichkeitsarbeit moglich, die — auch unter Nutzung weiterer Medien - weiter
ausgebaut werden soll.

Wichtigste inhaltliche Themenschwerpunkte in 2015/2016 waren Jugend und Bildung sowie
Gesundheit, Migration/Integration und Mobilitat im Stadtteil. Diese Themen werden auch in
2017/2018 Schwerpunktthemen bleiben und Bestandteil des gerade in Erarbeitung
befindlichen Stadtteilentwicklungskonzeptes sein. Darliber hinaus wird der Bereich Migration /

Asyl einen gréBeren Stellenwert einnehmen, insbesondere was die Integration von Migranten
betrifft.

Die Zusammenarbeit mit der Politik auf Kommunal-, Landes- und Bundesebene hat sich fort-
gesetzt. Ziel ist weiterhin die Sicherstellung einer zielgerichteten und rechtzeitigen Anbindung
des Stadtteils bzw. Einbeziehung der Akteure sowohl bei Planungsvorhaben und Projekt-
ansatzen als auch bei Problemen und strittigen Vorhaben.

AuBerdem wird das Thema Sponsoring / Drittmittelfinanzierung eine immer gréBere Rolle
spielen, um zukiinftig Ideen und Projekte umsetzen bzw. nachhaltig sichern zu kénnen. Dieses
Anliegen bekommt aufgrund der politischen Entscheidungen und Prioritatensetzungen auf
Landesebene und den damit verbundenen Kirzungen in vielen Bereichen immer mehr Prioritat.

Generelles Ziel ist es auch fiir 2017 ff., den positiven Trend fiir Griinau fortzusetzen und noch
mehr Akteure in die Entwicklungsprozesse aktiv einzubeziehen. Wichtigste Themen werden u.a.
sein:

= Stabilisierung und Ausbau des Bildungsbereiches in Griinau

= Integration der Flichtlinge in Griinau und Unterstiitzung der Gemeinschaftsunterkiinfte,
Trager und Einrichtungen

= Erhalt des ,Griinolino” durch Aufnahme in den Nahverkehrsplan Leipzig

= Etablierung der Netzwerke ,Gesundheit” und ,Sport”

» Suche nach neuen Modellprojekten und Finanzierungsmodellen — auch unter Einbe-
ziehung privater Dritter (z.B. Wohnungswirtschaft) sowie alternativer Férderprogramme

Dariiber hinaus wird das Thema Lokale Okonomie und Zentrenentwicklung mit besonderem
Blickwinkel einer GroBwohnsiedlung auch weiterhin vom QM begleitet.

Leipzig, 31.03.2017
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